
 Заявка  оформляется  на  фирменном бланке  организации-заявителя.  

 ВСЕ  ПОЛЯ   ПОДЛЕЖАТ  ОБЯЗАТЕЛЬНОМУ  ЗАПОЛНЕНИЮ 
 

 

Директору АНО ДПО «КРЕДО» 
Ивановой Наталье Валерьевне 

 « ____ » ________________ 20___г. 

 
ЗАЯВКА 

на обучение рабочих кадров 
 
 

Просим провести обучение работников нашей организации в количестве _______ человек согласно списку: 
 

№ 
п/п 

ФИО 
(полностью) 

Занимаемая 
профессия или 

должность, 
контактный 

телефон 

Дата 
рождения 

Имеющееся обра-
зование (название 

документа, наименование 
ОУ, рег.№ и дата выдачи, 
специальность/профессия, 

разряд (при наличии)) 

Направляется на обучение по 

профессии (выбрать нужный вид* 
обучения по шифру и вписать:  

ШИФР + наименование профессии + 

при необходимости название КЦН** 

Предполагаемое 
место производ-й 
практики (выбрать 

нужное: +) 

Подготовка новых рабочих – шифр ПНР 
Повышение квалификации – шифр ПК 
Переподготовка – шифр ПП 

по основ. 
 месту  
работы 

просим 
органи- 
зовать 

1 Иванов  
Петр Васильевич 

программист 
88008008080 

01.01.1980 Диплом ЮУрГУ 
№000 от 10.10.2000г 
инженер-программист 

ПНР – оператор станков с ЧПУ +  

2        
 

Основной вид экономической деятельности ЮЛ (словами)  

Общее число человек, работающих в штате организации   

Официальный сайт организации   

Должность, Ф.И.О. (полностью) лица,  ответственного за 
организацию обучения  

 

Номер телефона, факса ответственного лица (код  города)   

E-mail: ответственного за организацию обучения   

 

К заявке для оформления договора необходимо приложить: 
1. На каждого заявленного слушателя заверенные копии документов об имеющемся образовании, паспорт, справка о состоянии здоровья, 

командировочное удостоверение (для иногородних). 
2. При необходимости  (уточнять у куратора): Приказ  работодателя (заявителя) о приеме на прохождение производственного обучения и практики 

по основному месту работы; Удостоверение по электробезопасности; 2 Фотографии (3х4) в случае одновременного прохождения КЦН; И др. 
3. Карточку организации-заявителя,  подписанную директором или главным бухгалтером и заверенную синей печатью организации. Карточка ЮЛ 

должна отражать следующие сведения:  
наименование  организации (полное и сокращенное),  юридический/почтовый адрес организации, ИНН, КПП, ОКВЭД, ОКПО 
банковские реквизиты (р/с в банке, к/с, БИК), , Должность, Ф.И.О.  (полностью) руководителя организации, подписывающего договор, на основании 
какого документа (нужное выбрать: устав, положение, доверенность (номер, дата) и др.), Номер  телефона  руководителя  (код  города)    

 

 
Оплату услуг по настоящей заявке, согласно выставленному вами счету,  
гарантируем в полном объеме. 

 
 
_________________________________________  _____________________________  _____________________________ 

(должность руководителя 
организации-заявителя) 

 (подпись)  (ФИО) 

 

       
        М. П.



 

Приложение 1 – Разъяснение к форме «Заявки на обучение рабочих кадров» 
 
 

* Подготовка новых рабочих осуществляется для лиц, не имеющих профессии при наличии у слушателя аттестата о среднем 

общем образовании. Дополнительно предоставляется заверенная копия Аттестата о среднем общем образовании. 
Повышение квалификации по тарифному разряду осуществляется в рамках ранее присвоенной профессии. Дополнительно 
предоставляется заверенная  копия Диплома (свидетельства) об имеющейся ранее профессии, по которой будет 
повышаться квалификация.  
Переподготовка рабочих и специалистов осуществляется для лиц, имеющих диплом (свидетельство) по родственным 
профессиям или иным профессиям. Дополнительно предоставляется заверенная копия Диплома (свидетельства) об 
имеющейся ранее профессии (специальности)  
 

 

** Курсы целевого назначения (КЦН) – краткосрочный вид подготовки для допуска рабочих к выполнению работ 

повышенной опасности с выдачей отдельного удостоверения о проверке знаний специальных требований. 
 
Для каждого слушателя на курсы целевого назначения организация-заявитель предоставляет: 
1. Копии следующих документов, заверенных печатью отдела кадров и подписью ответственного лица: 

 Справка о состоянии здоровья; 

 диплом (свидетельство) об имеющейся профессии (специальности)  
 Командировочное удостоверение (для иногородних); 

 2  Фотографии (3х4)  
 
2. При необходимости (уточнять у куратора группы) копии следующих документов, заверенных печатью отдела кадров и 
подписью ответственного лица: 

 Удостоверение по электробезопасности; 

 и др. (уточняйте у куратора группы) 

 

 


